
 

 

 

Zagrebački holding d.o.o. najveće je komunalno društvo, koje zapošljava više od 5500 radnika u 12 podružnica i Korporativnim servisima.  Naša misija je omogućiti Zagrepčanima i lokalnoj zajednici zdrav, ugodan i siguran urbani život 24 sata na dan te biti pouzdan član zagrebačkih obitelji i pozitivna energija gradskog života. U ostvarenju poslovnih ciljeva ključnu ulogu imaju naši radnici koji su ujedno i naša najveća vrijednost. Ukoliko ste spremni svojim radom doprinositi kvaliteti života u gradu Zagrebu, podnesite ponudu i postanite dio tima Zagrebačkog holdinga d.o.o. 
DOPUNU JAVNOG NATJEČAJA u tekstu javnog natječaja objavljenog 10.07.2026. godine na mrežnim stranicama Zagrebačkog 

holdinga d.o.o. za radno mjesto: 

• STRUČNI SURADNIK (m/ž) u Sektoru za sigurnost Dodaje se stavka vezana uz uvjet posjedovanja uvjerenja o osposobljenosti za utvrđivanje 
alkoholiziranosti radnika na radu: 

➢ Potrebna osposobljavanja: ukoliko kandidat ne posjeduje uvjerenje o osposobljenosti za utvrđivanje alkoholiziranosti radnika na radu, dužan ga je steći u slučaju zasnivanja radnog 
odnosa. 

➢ Po završetku objave javnog natječaja kandidati će se pozvati da dostave dokaz o položenom općem i posebnom programu stručnog ispita zaštite na radu i stručnog ispita za zaštitu od požara. 
 

Rok za dostavu ponuda traje do 20.07.2026. godine, a ponude se podnose na urudžbeni 
ured ili poštom preporučeno na adresu:    

Zagrebački holding d.o.o.   
Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima  

Ulica grada Vukovara 41, Zagreb  

s naznakom “Prijava za radno mjesto Stručni suradnik (m/ž)”. 
 U ostalom dijelu tekst javnog natječaja ostaje nepromijenjen. Ova dopuna javnog natječaja bit će objavljena na mrežnim stranicama Zagrebačkog holdinga d.o.o. 
 Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, da se u prijavi na natječaj pozovu na to pravo, pri čemu moraju priložiti propisane dokaze o svom statusu, na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ br. 121/17, 
98/19. i 84/21 i 156/23), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ br. 84/21) te Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ br. 157/13, 
152/14, 39/18. i 32/20). Više o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji na stranicama Ministarstva hrvatskih 
branitelja: OVDJE Više o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: OVDJE 

 

U Zagrebu, 16.07.2026. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

